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Förderungsmöglichkeiten für Ihre Weiterbildung 

Die Bildungsprämie

Die Bildungsprämie ist ein Finanzierungs-
modell der Bundesregierung zur Förderung 
individueller, beruflicher Weiterbildung und 
wird aus Mitteln des Bundesministe riums für 
Bildung und Forschung und aus dem Euro-
päischen Sozialfonds der Europä ischen Kom-
mis sion gefördert. Der Prämien gut schein im 
Rah men der Bildungsprämie wird pro Kalen-
der jahr einmalig nach einer kostenlosen Wei-
terbil dungs beratung in einer der Bera tungs-
stel len ausgegeben – für Osna brück ist dies 
die Volks hoch schule Osnabrücker Land 
gGmbH. Maximal 50% bzw. 500 € können 
Erwerbs tä  tige erhalten, wenn mindestens die 
gleiche Summe als Eigenanteil eingebracht 
wird. Voraus set zung: das zu versteuernde 
Jah resein kom men beträgt weniger als 25.600 
€ bei Allein  stehenden oder 51.200 € bei 
gemeinsam Veranlagten. 

Koordinierungsstelle Frau & Betrieb

Die Koordinierungsstelle fördert die Berufs-
rückkehr von Frauen und Männern, die nach 
der Elternzeit wieder einsteigen möchten.
Anspruch auf Bezuschussung der Kursgebühr 
haben: BerufsrückkehrerInnen, Elternzeitneh-
mende, geringfügig beschäftigte Frauen und 
Mitarbeiterinnen aus Betrieben, die dem 
Verbund »Frau & Betrieb« angehören. 

WeGebAU

WeGebAU unterstreicht die Bedeutung 
lebens langen Lernens, in dem es die Wei ter-
bildung für und von Beschäftigte(n) stärker 
forcieren will und damit auch zum Erhalt der 
Wettbewerbs fähigkeit von Unter nehmen bei-
tragen kann. Beschäftigte können nach dem 
WeGebAU-Programm eine Förderung von 
der Agentur für Arbeit erhalten. 
Nähere Infor ma tionen: 
Ihre örtliche »Agentur für Arbeit«

IWIN – Individuelle Weiterbildung 
in Niedersachsen

Mit dem Förderprogramm IWIN des Landes 
Niedersachsen können Sie Zuschüsse zu 
Lehrgangskosten für Ihre Weiterbildung und/
oder die Weiterbildung Ihrer Mitar bei  ter In-
nen erhalten. Sie können eine Förde rung 
erhalten, wenn Sie in einem kleinen und 
mittleren Unter nehmen (KMU) mit Betriebs-
sitz in Nieder sachsen beschäftigt sind oder 
Betriebs  in haberIn eines KMU sind. Die Wei-
ter bildung muss sich auf die Vermitt lung von 
beruflichen Fachkenntnissen und/oder die 
Vermittlung von methodischen Kennt nissen 
und/oder die Stärkung der Sozial kom petenz 
im Beruf beziehen und der Anpassung des 
Unternehmens an den Strukturwandel die-
nen. Die Förde rung erfolgt in Form eines 
Zuschus ses, der sich auf 50% bis 90% der 
anerkannten Qualifi zie rungskosten belaufen 
kann (max. 4.000 € Unternehmen/Kalender-
jahr). 
Beratung: IHK Osnabrück-Emsland 
Unterlagen als Download unter: 
www.iwin-niedersachsen.de

Meisterbafög (AFBG)

Lehrgänge, deren rechtlich geregelte 
Abschlüsse über dem Niveau einer Fachar-
bei  ter-, Gesellen-, Gehilfenprüfung oder 
eines Berufsfachschulabschlusses liegen, 
werden nach dem »Aufstiegsfortbil dung s-
förderungs gesetz« (AFBG) durch Zuschüsse 
und Darle hen gefördert. Hiervon profitieren 
insbesondere Teilne merInnen an Vorberei-
tungslehr gän  gen auf die Abschluss prü fun-
gen der IHK. Die Förderung besteht aus 
einem einkommens- und vermögensunab-
hängigen zinsgünstigen Bankdar lehen und 
einem Zuschuss in Höhe von ca. 30% der 
Lehr gangs- und Prüfungsgebühren. 
Nähere Informationen:
www.meister-bafoeg.info oder
www.nbank.de

Im Folgenden haben wir eine Übersicht der verschiedenen offiziellen Förder mög lichkeiten 
von Bund und Ländern zusam  mengestellt, die Sie für eine beruf lichen Weiter bildung nut-
zen können.
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